REMEDIUM

Beste Remedium deelnemer,

Op 19 november jl. informeerden wij u over de wijzigingen die per 1 januari aanstaande plaatsvinden. Per die
datum krijgt Remedium een nieuwe uitvoerder. Dit betekent voor u als Remedium-deelnemer dat u een nieuwe
casemanager krijgt, een nieuw telefoonnummer, een ander verzuimsysteem en dat andere bedrijfsartsen worden
ingezet.

Informatieplicht

Voor deze verandering hoeft u feitelijk niets te doen. U heeft een deelnemersovereenkomst met Remedium en de
overstap vindt achter de schermen plaats.

Wij attenderen u wel op uw informatieplicht richting uw medewerkers. U dient ze te informeren over deze
wijziging. Als een medewerker ziek is of wordt, krijgt zij immers met een andere casemanager te maken. Met
name voor medewerkers die ziek zijn, is het zorgvuldig hen te informeren dat er een andere casemanager is per
volgend jaar en dat zij bij een andere bedrijfsarts worden opgeroepen per 2016 (voor zover van toepassing).

Werkgevers die een medewerker in dienst hebben die op dit moment meer dan 90 dagen ziek is, hebben
separaat een machtigingsformulier ontvangen met het verzoek deze door hun medewerker te laten ondertekenen,
zodat het medisch dossier overgedragen kan worden naar de nieuwe bedrijfsarts.

Casemanagementteam

Per 2016 wordt het casemanagementteam gevormd door: Nicoline Groenink, Caroline van Dijk en Nelleke
Roelofsen.

Vanaf 22 december is Remedium te bereiken via tel.nr. 033-3030799.

Vanaf 22 december niet meer muteren in |-Signaal

Op 22 december worden alle gegevens uit I-Signaal overgezet naar het nieuwe verzuimsysteem. Na die datum
kunt u dus niet meer muteren in I-Signaal.

Half december wordt u nader hierover geinformeerd en ontvangt u uw nieuwe logincodes.

Mocht u bezwaar hebben tegen de gegevensoverdracht naar de nieuwe uitvoerder achter Remedium, dan kunt u
tot 15 december 2015 bezwaar aantekenen.
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